COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

       n.48  del  11  aprile  2001

OGGETTO: Approvazione schema di contratto di lavoro subordinato a tempo determinato per n.1 posto di         “Istruttore Direttivo” presso l’ U.O. Lavori Pubblici e Ambiente.

L'anno DUEMILAUNO  e questo giorno UNDICI  del mese di  APRILE  alle ore 15.30, nella sala delle adunanze della Sede Comunale, si è riunita la Giunta Comunale nelle forme di legge.

Presiede l'adunanza Michele Bazzani - Sindaco, e sono rispettivamente presenti e assenti i seguenti signori:


PRESENTI
  ASSENTI





BAZZANI MICHELE                 Sindaco
        X
       

MUGNAINI ISABELLA             Assessore
        X
 

BETTI ALESSANDRO              Assessore
        X


BAGAGGIOLO GIOIETTA        Assessore
        X
         

NARDI RENZO                      Assessore
        
       X









Verbalizza il Segretario Comunale Dott.ssa Lorenza Faleri.

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare sull'oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO:

- che con delibera n° 135 del 29.11.2000 è stato approvato il bando per la selezione per l’assunzione fuori dotazione organica di una unità di personale da inquadrare nella categoria D, posizione economica D1, in possesso della laurea in Economia ambientale o del diploma universitario in Ingegneria dell’ambiente e delle risorse;

DATO ATTO che sono stati esaminati i curriculum e si sono svolti i colloqui con i candidati;

VISTO il Decreto sindacale n° 3 del 28.03.2001 con la quale si individuava il candidato prescelto nella persona di Dott.ssa LEONARDI JESSICA;

RITENUTO che la summenzionata delibera dava mandato all’Ufficio Personale per la predisposizione di uno schema di contratto individuale di lavoro a tempo determinato di diritto pubblico da stipulare con il lavoratore prescelto, schema da approvarsi con la presente deliberazione;

VISTO l’art. 110 del T.U. approvato con D.Lgs. 267/2000;

VISTO l’art. 34 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

VISTO il seguente allegato parere reso ai sensi dell’art. 49, comma 1,  del T.U. delle leggi sull’ordinamento delle autonomie locali approvato con D.Lgs. 267/2000:

· parere favorevole di regolarità tecnica;

Con votazione unanime e favorevole resa in forma palese;

DELIBERA

1) DI APPROVARE l’allegato schema di contratto individuale di lavoro subordinato a tempo determinato di diritto pubblico;

2) DI DARE mandato al Responsabile dell’Area Amministrativa a predisporre le relative procedure – compresa la firma del contratto in approvazione – per l’assunzione a tempo determinato della Dott.ssa Leonardi Jessica;

3) DI DICHIARARE, con votazione unanime e separata, il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del T.U. approvato con D.Lgs. 267/2000.

CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO

A TEMPO DETERMINATO DI DIRITTO PUBBLICO.

L’anno ……………… addì …..del mese di …………
presso la Sede Comunale di Barberino val d’Elsa, 

TRA I SIGNORI

· LORIS AGRESTI, nato a Firenze il 21.09.1959 Codice Fiscale GRSLRS59P20D612D il quale interviene non in nome proprio ma in qualità di Responsabile dell’ Area Tecnica del Comune di Barberino Val d’Elsa (Codice Fiscale 01337910481), autorizzato alla stipula del presente contratto;

· Il  Dott.             nato a ……… il ………. e residente a ………. – Via …………… (codice fiscale ……………………….);

PREMESSO

a) che l’Amministrazione ha espletato una pubblica selezione per colloqui e curricula, ai fini della costituzione di un rapporto di lavoro a tempo determinato di diritto pubblico della durata di anni uno nella posizione funzionale di “Istruttore Direttivo Tecnico” da destinare all’U.O. Lavori Pubblici e Ambiente come da deliberazione della G.C. n° 135 del 29.11.2000;

b) ai sensi dell’art. 34 del vigente Regolamento per l’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con delibera della Giunta Comunale n° 180 del 29.12.1999;

c) che, ad esito della suddetta selezione, è stato individuato, quale candidato all’instaurazione del rapporto di cui si tratta attraverso la stipulazione di apposito contratto individuale di lavoro, il Dott……………….., sopra identificato,

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1

OGGETTO DELL’INCARICO

Il Comune di Barberino Val d’Elsa, assume alle proprie dipendenze, con contratto di lavoro a tempo determinato di diritto pubblico, il Dott. …………, come sopra identificato, che accetta.

Il presente contratto è stipulato ai sensi dell’art. 51, comma 5, della Legge 8 giugno 1990, n° 142 e dell’art. 34 del vigente Regolamento degli uffici e dei servizi, approvato con delibera della Giunta Comunale n° 180 del 29.11.1999.

ART. 2

DECORRENZA E DURATA DEL RAPPORTO

Il rapporto di lavoro decorre dal giorno 2 maggio 2001 e si risolverà di diritto in data 1 maggio 2002, ultimo giorno di lavoro, senza necessità di comunicazioni tra le parti e senza possibilità di rinnovo tacito, salvo proroga da concordarsi per iscritto, ai sensi delle vigenti disposizioni. 

ART. 3

OBBLIGO DI ASSUNZIONE E CLAUSOLA RISOLUTIVA ESPRESSA

Il Dott………..è obbligato ad assumere servizio alla data di decorrenza del rapporto, convenuta nel precedente articolo 2.

In caso di inadempimento del suddetto obbligo, senza giustificato motivo, da comunicarsi all’Amministrazione entro i 2 giorni successivi alla data di decorrenza medesima, adeguatamente comprovato, il presente contratto, ai sensi dell’art. 1456 del codice civile, si risolverà di diritto e l’Amministrazione sarà libera di attivare le procedure di assunzione con altri candidati. 

ART. 4

NORME APPLICABILI - RINVIO

Il rapporto di lavoro, salvo quanto espressamente pattuito con il presente contratto, è regolato, per gli aspetti sia giuridici ed economici, dalle norme comunitarie, legislative, regolamentari e contrattuali collettive in vigore per il personale degli Enti Locali, anche per la risoluzione e per i termini di preavviso, in quanto compatibili con la speciale natura del rapporto di lavoro medesimo.

A tali norme e disposizioni è fatto espresso rinvio con la sottoscrizione del presente contratto. 

ART. 5

    PATTO DI PROVA

Il rapporto di lavoro instaurato con il presente contratto è sottoposto ad un periodo di prova di 4 settimane, non prorogabile, né rinnovabile ai sensi dell’art. 7 comma 9 del CCNL Integrativo del 14.09.2000. Il giudizio sull’esperimento della prova è disciplinato dalla vigente normativa del comparto Regioni – Enti Locali.

ART. 6 

QUALIFICA DI INQUADRAMENTO PROFESSIONALE, LIVELLO RETRIBUTIVO E SEDE DI LAVORO

Il Dott………………viene inquadrato nella Categoria “D” – Posizione Economica “D1” con il corrispondente livello retributivo, quale derivante dalle voci previste e determinate dalla contrattazione collettiva di comparto (stipendio tabellare, indennità integrativa speciale, retribuzione individuale di anzianità, ove acquisita, altre voci eventuali), salvi futuri rinnovi negoziali, il tutto proporzionato al rapporto di lavoro.

ART. 7

DOCUMENTAZIONE – DICHIARAZIONI DEL DIPENDENTE

Il Dott………….., entro il primo mese di servizio, è obbligato a presentare in originale o copia conforme all’originale il certificato attestante l’idoneità fisica all’impiego come “Istruttore Direttivo” rilasciato dalla competente Autorità Sanitaria in data non anteriore a sei mesi da quella del presente contratto.

Il Dott…………….è, altresì, tenuto a rilasciare all’Amministrazione dichiarazione scritta di non avere altri rapporti in atto di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 58 del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n° 29, e successive modifiche ed integrazioni; ove necessario, il dipendente dovrà rilasciare espressa dichiarazione di opzione per l’Amministrazione Comunale di Barberino Val d’Elsa. Tali dichiarazioni devono essere rese a mezzo di appositi moduli forniti dall’Amministrazione.

ART. 8

BOLLO E REGISTRAZIONE – ESENZIONE

Il presente contratto è esente dall’imposta di bollo, ai sensi del n° 5 della Tabella allegata al decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n° 642, e dall’imposta di registrazione, ai sensi dell’art. 10 della Tabella allegata al decreto del Presidente della Repubblica 26 aprile 1986, n° 131.

Stipulato in Barberino Val d’Elsa in data……………………..

Il DIPENDENTE                                                Il RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA

PARERI D.Lgs.267/2000 -  allegato alla proposta di deliberazione ad oggetto  ”Approvazione schema di contratto di lavoro subordinato a tempo determinato per n.1 posto di  “Istruttore Direttivo” presso  l’ U.O. Lavori Pubblici e Ambiente ”  per la Giunta Comunale del 11.4.2001.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA 

La sottoscritta Dott.ssa Sandra Falciai, Responsabile dell’area amministrativa, esprime parere favorevole di regolarità tecnica ai sensi dell’art.49, c.1, D.Lgs.267/2000, sulla proposta di deliberazione in oggetto indicata.

Lì, 11.4.2001





                 IL RESPONSABILE AREA AMM.VA








                     F.TO  Dott.ssa Sandra Falciai 

          IL      SINDACO



                                   IL SEGRETARIO COMUNALE

     F.TO   Michele  Bazzani   


                                   F.TO  Dott.ssa Lorenza Faleri

Ai sensi dell’art. 124, comma 1, del D.Lgs.267/2000,  si trasmette copia della presente deliberazione al Messo comunale affinché venga pubblicata mediante affissione all’Albo Pretorio del Comune di Barberino Val d’Elsa in data odierna e vi rimanga per  15 giorni consecutivi.

Lì  18.4.2001



                                             IL SEGRETARIO COMUNALE








                  F.TO  Dott.ssa Samantha Arcangeli

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

(  La presente deliberazione, non soggetta a controllo preventivo di legittimità da parte del Co.Re.Co. è divenuta esecutiva in data _____________________ decorsi 10 giorni dalla sua pubblicazione, ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D.lsg.267/2000.

( La presente deliberazione è divenuta esecutiva in data ________________ a seguito di esito favorevole del controllo effettuato dal Co.Re.Co. giusta decisione n. _______ in data _____________________________.

( La presente deliberazione, trasmessa al Co.Re.Co. in data ________, è divenuta esecutiva in data ______  per decorrenza dei termini, ai sensi dell’art. 134, comma 1, del D.lgs.267/2000.

X La presente deliberazione è stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.lgs.267/2000.

Lì, 11.4.2001


 


                        IL SEGRETARIO COMUNALE








                        f.to   Dott.ssa Lorenza Faleri

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Certifico io sottoscritto Segretario comunale, su conforme dichiarazione del Messo, che copia della presente deliberazione è stata affissa all’Albo Pretorio per la pubblicazione per 15 giorni consecutivi dal _______ al _________ai sensi dell’art. 124, c.1, del D.lgs.267/2000, e contro di essa non sono state presentate opposizioni.

Lì __________


                                                          IL SEGRETARIO COMUNALE





                                                          Dott.ssa Samantha Arcangeli









             ______________________

La presente copia di deliberazione è conforme all’originale esistente agli atti di questo ufficio.

Lì,  ________                                                                Il collaboratore amm.vo ufficio segreteria



