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	              COMUNE DI BARBERINO VAL D’ELSA



ACCORDO SINDACALE

PREINTESA

Tra l’Amministrazione Comunale di Barberino Val d’Elsa

E

La RAPPRESENTANZA SINDACALE UNITARIA

E le organizzazioni sindacali:

C.G.I.L. FUNZIONE PUBBLICA

Ipotesi di accordo economico relativa all’anno 2007.

Le parti concordano di destinare le quote del fondo relativo all’anno 2007 al pagamento delle indennità negli importi come definiti nei precedenti accordi.

Per quanto riguarda la quota a disposizione per la produttività collettiva se ne concorda l’erogazione secondo la vigente metodologia di valutazione e non si prevede alcun incentivo per i dipendenti coinvolti nelle gestioni associate.

Resta confermato che, in sede di distribuzione della produttività collettiva relativa all’anno 2007, si applicherà un parametro uguale a 2 per coloro che alla data del 31.12.2005 si trovano in posizione economica apicale di categoria (cd. fondo-scala). 

Letto, confermato e sottoscritto

p. La Delegazione Trattante di Parte Pubblica

p. RSU/CGIL funzione pubblica
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